
bowling-esslingen.de

AB SOFORT

Wir stellen ein in Teilzeit oder auf Minijob-Basis

GÄSTESERVICE (M/W/D)
DAS BOWL & CO. ESSLINGEN IST DAS NEUE HIGHLIGHT IM DICK-AREAL
mit 19 innovativen und technisch hoch modernen Bowlingbahnen setzen wir neue Maßstäbe 
im Event- und Freizeitbereich. Nicht nur an den Bowlingbahnen, sondern auch an unserer
exklusiven Bar und dem angeschlossenen Restaurant erwartet unsere Gäste ein
unverwechselbares Erlebnis.

WERDE TEIL UNSERES TEAMS – MIT ÜBERBLICK, ORGANISATIONSTALENT
UND EINEM LÄCHELN.
Für unseren Counter- und Gästeservice suchen wir eine kommunikationsstarke, organisierte 
Persönlichkeit, die gleichzeitig mit anpackt und den Überblick behält. In dieser Rolle kombi-
nierst du direkten Gästekontakt mit organisatorischen Aufgaben im Hintergrund – ein echtes 
Allround-Talent.

WIR BIETEN
• Arbeiten in einem hochwertigen und modernen Arbeitsumfeld 
• Hervorragende Arbeits- und Betriebsausstattung 
• Flache Hierarchie sowie kurze Entscheidungswege und
 dadurch die Möglichkeit, eigene Ideen jederzeit mit einzubringen 
• Mitarbeitervergünstigungen durch Corporate Benefits 
• Freundschaftliches Arbeitsklima 
• Junges und motiviertes Team in einem renommierten
 Familienunternehmen

DU MÖCHTEST TEIL UNSERES TEAMS WERDEN? 
Dann schicke uns deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:
bewerbung@bowling-esslingen.de

DEIN PROFIL
• Freude am Umgang mit Menschen
 und ein professionelles, offenes Auftreten
• Ein ausgeprägtes Serviceverständnis und   
 ein gutes Gespür für Gästebedürfnisse
• Organisationstalent und ein hohes Maß
 an Verantwortungsbewusstsein
• Zahlenverständnis und sicherer Umgang      
mit digitalen Tools (z. B. Kassensystem,
 E-Mail, Buchungssoftware)
• Teamfähigkeit und Bereitschaft, 
 Verantwortung zu übernehmen
• Idealerweise erste Erfahrungen im
 Freizeit-, Event- oder Gastronomiebereich

DEINE AUFGABEN
• Du bist erster AnsprechpartnerIn
 am Counter und sorgst für einen
 reibungslosen Serviceablauf
• Empfang, Betreuung und Check-In
 Check- Out unserer Gäste
• Telefonische und schriftliche Annahme
 von Reservierungen, inkl. Planung und
 Störungsmanagement
• Abwicklung von Kassenvorgängen
• Unterstützung bei organisatorischen
 Aufgaben
• Aktive Mitarbeit bei der Optimierung
 von Abläufen und Servicequalität


